REGLAMENTO DE ELECCIONES
SAIP COOPERATIVA

CAPITULO

DE Los ORGANOS Y CARGOS QUE SE PROVEEN MEDIANTE ELECCIONES

Art. 1. Organos. La direccion y administracion de SAIP Cooperativa serén
gjercidos por los siguientes 6rganos. @) la Asamblea General de socios
cooperativistas, b) el Consgo Directivo y c¢) la Comision Fiscal. (art. 25 del
Estatuto).

Art. 2. El Consgo Directivo. El Consgjo Directivo es el 6rgano responsable de
la gestion, en lo econdmico y en lo social, y € encargado de gjercer la
administracion de la Cooperativa. Se compondra de cinco miembros titulares,
con igual numero de suplentes, l0s que se renovaran cada tres afos, pudiendo
sus integrantes ser reelectos por su solo periodo. (arts. 38 y 39 del Estatuto).

Art. 3. La Comision Fiscal. La tarea de fiscalizacion estara a cargo de una
Comision Fiscal, que estara integrada por tres miembros e igual niumero de
suplentes, los que seran elegidos en el Acto Eleccionario. Los miembros y
suplentes duraran en sus funciones igual nimero de afios que los miembros del
Consgjo Directivo, pudiendo ser reelectos. (art. 46 del Estatuto).

Art. 4. Suplentes. Los suplentes de cualquiera de los cargos reemplazaran alos
titulares en forma definitiva, en caso de renuncia, fallecimiento, separacion del
cargo o declaracion de incapacidad y en forma transitoria por ausencia temporal,
hasta que €l titular reasuma el gercicio de sus funciones. (art. 48 del Estatuto).

Art. 5. Continuidad delos cargos. Sin perjuicio del término de duracion de los
cargos de renovacion periodica, |os miembros salientes continuaran en funciones
hasta que tomen posesion |os sustitutos el ectos. (art. 50 del Estatuto).



CAPITULOII
DE LOS ELECTORES Y ELEGIBLES
Art. 6. Electores. Integran el Cuerpo Electoral y por ende son electores, todos

los socios de SAIP Cooperativa que se encuentren al dia con las obligaciones al
10 de agosto contratadas con la misma.

Art. 7. Elegibles. Para ser candidato a los o6rganos electivos de SAIP
Cooperativa se requiere:

a) Tener lacalidad de elector en las elecciones en las que se postula.
b) Ser mayor de 25 afnos.

c) Tener lacalidad de socio establecida en el articulo 9 del Estatuto dela
Cooperativa.

Art. 8. Incompatibilidad. Es incompatible, para una misma persona, Ser
simultaneamente miembro titular o suplente del Consegjo Directivo y de la
Comisién Fiscal.

Ademas, es incompatible para una misma persona, ser miembro titular o
suplente del Consgjo Directivo 0 de la Comisién Fiscal y funcionario o
profesional contratado de la Cooperativa.

CAPITULO I

DE Los ACTOS PREVIOS A LA ELECCION

A) Delaconvocatoria

Art. 9. Convocatoria. EI Consgo Directivo cada tres afios, en e mes de
setiembre, convocara a elecciones. El Consgjo Directivo fijara el dia de la
Eleccidn. La convocatoria se realizara al menos con 30 (treinta) dias corridos de
anticipacion a diafijado parala Eleccion através de aviso en 2 (dos) periodicos
de circulacion nacional. La convocatoriaindicaralugar, fecha, hora de comienzo
y fin de los comicios, aviso de disponibilidad del Padron Electoral y plazo para
el registro de Listas.



B) Del Padrén Electoral

Art. 10. El Padron Electoral o némina de electores habilitados a votar sera
proporcionado por el Consgjo Directivo de SAIP Cooperativa ala Comision de
Elecciones con a menos 35 (treinta y cinco) dias corridos de anticipacién al
Acto Electoral. EI mismo consistira de una lista de los socios de SAIP
Cooperativa que son electores, ordenada afabéticamente por sus apellidos y
nombres completos y si se encuentran radicados en Montevideo o en €l interior
del pais, y demas datos que el Consgjo Directivo estime pertinentes.

Art. 11. La Comisién de Elecciones debera dar difusion al Padron Electoral en
la Convocatoria a Elecciones, el que estard a disposicion de los afiliados por
espacio de 30 (treinta) dias corridos antes del Acto Electoral, enla Sede de SAIP
Cooperativa y en la pagina web del Servicio (www.saip.org.uy) en el sector
reservado para €l acceso exclusivo de los asociados, a fin de preservar la
confidencialidad. Las Listas podran solicitar copias del Padrén Electoral.

Art. 12. Quienes se consideren excluidos indebidamente del Padron Electoral o
tuvieren alguna observacion que formular acerca del mismo, deberan hacerlo
ante la Comision de Elecciones, presentando €l reclamo por escrito en la
Administracion del Servicio. La Comision de Elecciones resolvera al respecto
en el plazo de 3 (tres) dias habiles, sin ulterior recurso.

C) Del Registro de Listas.

Art. 13. Las Listas deberén registrarse ante la Comision de Elecciones
presentando las listas de candidatos de ambos 6rganos, no menos de 15 (quince)
dias corridos antes de la Eleccion (art. 53 del Estatuto). La Comision de
Elecciones contara con el apoyo de la Administracion del Servicio.

Art. 14. El registro de las Listas debera presentarse por escrito, sefialando
guienes asumen la calidad de representantes y del egados responsabl es ante SAIP
Cooperativa 'y la Comision de Elecciones, de dar cumplimiento al Estatuto y el
presente reglamento, como para notificarse cuando sea € caso. Debera
necesariamente llevar la firma manifestando la aquiescencia de todos los
candidatos para aceptar su inclusion en la lista, 6rgano y lugar determinado en
cada una. Para € caso de que algun candidato no pudiera ser elegible, la
Comision de Elecciones concedera a los registrantes de la lista un plazo de 3
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(tres) dias hébiles para subsanar el defecto o los defectos apuntados, pudiendo
regularizar la situacién o reemplazando el candidato por otro que relna las
condiciones exigibles; caso contrario se producira el rechazo de la misma.

Art. 15. Las hojas de votacion deberan tener una medida de 15 cm x 10 cm
tomando como base Ia medida menor, con una tolerancia de 1 cm tanto en su
ancho como alto y se distinguiran por un nimero de orden, el que sera solicitado
ala Comision de Elecciones y adjudicado por orden de solicitud, pudiendo ser
de hasta dos digitos. EI nUmero de orden debera figurar en la parte superior
derecha de la hoja de votacion. La hoja debera, asimismo, contener la frase
“voto por la siguiente lista de candidatos para integrar (nombre del organismo
gue sevota)”, precediendo la lista de candidatos de cada 6rgano.

Las hojas de votacion para el dia de la Eleccion y para su distribucién previa
deberan ser proporcionadas por SAIP Cooperativa a su costo y seimprimiran en
a unatinta en negro sobre papel blanco. Por los menos uno de los responsables
de cada Lista debera conformar con su firmay aclaracion de firma las pruebas
de imprenta para laimpresion de las hojas de votacion correspondientes.

SAIP Cooperativa se hara cargo de entregar hasta 500 hojas de votacion por
Listaa efectos de su distribucion previa.

Art. 16. Las listas de candidatos contenidas en las hojas de votacion deberan
tener los nombres completos de |os candidatos, cuyo nimero debera ser igual al
delos puestos allenar.

Art. 17. En caso de que se interpusieran reclamaciones acerca de cualquiera de
los aspectos a que refiere la adjudicacion de nimeros y presentacion de hojas de
votacion y listas, la Comision de Elecciones resolvera en plazo de tres dias
habiles, sin ulterior recurso.

Art. 18. Los sobres de votacion serén siempre firmados por 2 (dos) miembros de
la Comisién Receptora de Votos (CRV) en e angulo inferior derecho. Los
sobres de votacion de cada CRV estaran identificados con €l nimero ordinal de
la CRV correspondiente. Las urnas seran inspeccionadas por |os integrantes de
la CRV vy los delegados de las Listas antes del Acto Electoral; deberan ser
cerradas con un candado, cuya llave quedara en poder de la Comision de
Elecciones o de quien ésta determine.



D) De las Comisiones Receptoras de V otos

Art. 19. Las CRV deberan funcionar en los locales previamente designados por
la Comision de Elecciones, la que debera dar difusion no menos de 30 (treinta)
dias antes de la Eleccion de la ubicacion dénde funcionaran las mismas,
comunicandolo a los representantes de las listas que hubieren registrado su
participacion en los comicios.

Art. 20. Estaran integradas por 2 (dos) o mas miembros, los que seran
designados discrecionalmente por la Comision de Elecciones, la que podra
elaborar un programa de horarios, distribucion de los miembros en las distintas
CRV vy susturnos de trabgjo, asi como realizar por si o por terceros contratados
lainstruccion previa de los mismos para un mejor desempefio de sus funciones.

Art. 21. Las CRV deberan funcionar ininterrumpidamente durante el horario
gue fije la Comision de Elecciones para recibir los sufragios el dia de la
Eleccion. Sus miembros son la autoridad a quien compete juzgar |os hechos que
ocurran referidos a la Eleccidn, y decidirdn acerca de la instalacion, sufragio,
escrutinio primario y resultados. Labraran todas las actas, dejando constancia de
lo actuado, debiendo necesariamente, estampar su firma y aclaracion en las
mismeas.

CAPITULO IV

DE LAS VOTACIONES

Art. 22. Lavotacion se hard mediante voto secreto de las listas presentadas ante
la Comision de Elecciones (art. 54 del Estatuto). Se gjercera persona mente ante
la CRV correspondiente.

Art. 23. Los afiliados deberdn acreditar su identidad mediante la presentacién de
la cédula de identidad vigente, carné profesional expedido por el MSP o la
Facultad respectiva, u otro documento que acredite identidad y contenga la
fotografia del votante, ante la CRV. Los dfiliados que no presenten
identificacion referida, aln en el caso de encontrarse su nombre habilitado en el
Padron Electoral, no podran emitir su voto, a menos de regularizar la
acreditacion de identidad.



Art. 24. Una vez identificado el votante, y tildado su nombre en e Padron
Electoral, los miembros de la CRV le sefialarédn que tome un sobre de votacion
para pasar a cuarto secreto afin de realizar su opcion. Al volver antela CRV se
le habilitara la urna para que proceda a sufragar.

Art. 25. Los electores de Montevideo votaran personalmente ante las CRV. Los
socios residentes en €l interior del paisy los residentes en Montevideo que por
alguna razon se encuentren en €l interior del pais el dia de la eleccion, podran
votar por correspondencia.

Los votos emitidos por correspondenciatendran caracter de observados.

En ningun caso se admitird el voto por correspondencia desde el exterior del
pais.

Los electores que voten por correspondencia introducirén el sobre de votacion
gue les correspondiere dentro del sobre de envio, conjuntamente con:

a) Una hoja de identificacion, en la que se indicara claramente: nombre y
apellidos del votante, cédula de identidad, departamento, localidad y
firma.

b) Unafotocopia de la cédula de identidad

El sobre de envio estara dirigido a la Comision de Elecciones de SAIP
Cooperativa, Bulevar Artigas 1515, Montevideo y se enviar4 por correo
certificado o empresa privada de distribucion de correspondencia, debiendo ser
recibido en dicha direccion hasta el dia de la votacion a la hora de cierre de la
recepcion de votos. Los gque lleguen con posterioridad a dicho momento seran
nulos.

Art. 26. El material paravotar por correspondencia, es decir: sobres de votacion,
listas, hojas de identificacién, instructivos de procedimientos electorales, sera
proporcionado por SAIP Cooperativa estando disponible en las Oficinas de
SAIP Cooperativa, Federacion Médica del Interior (FEMI), Asociacion
Odontolégica Uruguaya (AOU) y Mesa de Sociedades Anestésico Quirdrgicas
(SAQ) en Montevideo y en todas las gremiales de FEMI del interior del pais. La
hoja de identificacion estara también disponible también en la sitio web del
Servicio (Www.saip.org.uyj).
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DE LOS DELEGADOS ANTE LAS CRV Y ESCRUTINIO PRIMARIO

Art. 27. Los representantes y delegados responsables de las Listas, podran
designar uno o mas delegados para presenciar y fiscalizar todos los actos de la
votacion y el Escrutinio Primario, asi como para integrar las CRV. Para actuar
como delegado se requiere de una acreditacion por escrito firmada por los
responsables de la Lista, la que deberd ser presentada ante la Comision de
Elecciones. Esta emitira la autorizacion, que deberé entregarse a los miembros
de la CRV donde desempefiara la tarea de delegado. SOlo se permitira la
actuacion de un delegado al mismo tiempo y por cada Lista ante cada CRV.

CAPITULOV

DEL ESCRUTINIO PRIMARIO

Art. 28. Llegado a su fin €l horario de votacion, se procedera a cierre de las
puertas del local donde funciona la o las CRV, pudiendo sufragar Unicamente
los afiliados que estuvieren dentro del local. La Comision de Elecciones podra,
discrecionalmente, disponer la prorroga del horario de votacién por € término
de hasta una hora, si a su exclusivo criterio, a la hora prevista para €l cierre
hubiera publico en el local que estuviera dispuesto a emitir su voto.

Art. 29. Finalizada la recepcion de sufragios, la CRV procedera ala apertura de
laurna, al recuento de los sobres de los votos emitidos y su cotejo con el nimero
de votantes anotados en el acta correspondiente. La verificacion se hara
simultaneamente con € Padron Electoral. Acto seguido, se procedera a la
apertura de los sobres de votacion, el conteo de los votos, la suma de los
mismos, y la confeccién del Acta de Escrutinio Primario, en la que debera
estamparse con claridad:

a) lahorade comienzoy de finalizacion del escrutinio,
b) el nimero de sobres encontrados dentro de laurnaal abrirla,
c) € nimero de votos afavor de cada Lista.

d) el nimero de votos anulados y en blanco.



El Acta de Escrutinio Primario debera ser firmada por los miembros
responsables de la CRV, un integrante de la Comision Electoral y un delegado
decadalista.

Art. 30. El sufragio sera nulo cuando:

a) Se verifigue en el sobre la presencia de cualquier elemento o cuerpo
extrafo gjeno a las hojas de votacion de la Eleccidon. En enumeracion no
taxativa, se consideraincurso en esta hipotesis €l voto que presente: hojas
marcadas con signos, enmiendas, tachaduras, testados, manuscritos,
papeles en blanco, impresos o escriturados, hojas de votacion rasgadas o
rotas, cuerpos extrafnos, objetos diversosy cualquier otraforma que pueda
identificar laindividualidad de un sufragio.

b) Aparezcan unidas en el mismo voto, hojas de votacion de Listas
diferentes.

c) Losvotos por correspondencia que lleguen a local del SAIP Cooperativa
después de comenzado el Escrutinio Primario el sufragio seranulo.

d) Cuando los sobres de votacién carezcan de lafirma de los responsables de
la CRV, a excepcion de los sobres de votacion por correspondencia
(socios del interior y socios de Montevideo que se encuentren en el
interior).

Art. 31. No deberan anularse las hojas de votacion que presenten defectos de
impresion, litograficos o tipogréficos. |gual mente deberan validarse las hojas de
votacion arrugadas involuntariamente, las que seran sustituidas, a momento de
realizarse el escrutinio, por hojas de votacion en buen estado.

Art. 32. Cuando € sobre de votacion se encuentra vacio, se considera voto en
blanco.

Art. 33. Finalizado € escrutinio primario, cada CRV guardara las urnas
conteniendo los materiales de los votos emitidos y demas elementos, las que
debidamente cerradas, pasaran a ser custodiadas por la Comision Electoral hasta
la proclamacion de los resultados definitivos.



CAPITULO VI

DEL ESCRUTINIO DEFINITIVO

Art. 34. La Comisién de Elecciones realizara por si 0 mediante delegacion el
Escrutinio Definitivo dentro de las 48 horas siguientes al Acto Electoral. Este
escrutinio establece el resultado definitivo de los comicios. Realizara asimismo
la proclamacion de los candidatos que resulten electos, una vez resueltas las
observaciones y recursos que se hubieren interpuesto, comunicandolo al Consejo
Directivo, quien convocara a los miembros electos de ambos 6rganos para
investirlos de sus cargos, dentro de los quince dias corridos desde la
proclamacion.

L as proclamaciones se haran por el sistema de representacion proporcional.

La Comision de Elecciones indicard asimismo la totalidad de candidatos de las
hojas de votacion gue hubieren obtenido al menos un cargo en el Consgo
Directivo, los que podran suplir automaticamente a los titulares y suplentes
electos, en caso de ausenciatemporal o definitiva.

CAPITULO VII

DE LAS OBSERVACIONES Y RECURSOS

Art. 35. Los delegados de las listas ante las CRV podran formular observaciones
de los procedimientos que se realizaren. Dichas observaciones, que podran
referir tanto alainstalacion, como ala aceptacion o rechazo de un votante, como
a la validacion o anulacion de hojas de votacion, deberdn realizarse ante la
propia CRV, debiendo ser formuladas por escrito en el Acta correspondiente y
sera obligatoria la firma y aclaracion de firma del delegado que formulare la
observacion.

Art. 36. Las observaciones a que hace referencia el articulo anterior, deberan ser
resueltas por la misma CRV € dia de la Eleccién. En caso de denegar la
observacion, se tendra por automaticamente interpuesta la apelacion para ante la
Comision de Elecciones, quien resolvera la misma a realizar el Escrutinio
Definitivo. Los procedimientos del acto eleccionario que no son observados ante
la CRV no podran ser impugnados ante la Comision de Elecciones.



Art. 37. Las resoluciones de la Comision de Elecciones respecto a Escrutinio
Definitivo podran ser recurridas en revocacion dentro de las veinticuatro horas
siguientes a su adopcion. Deberan presentarse mediante escrito fundado ante la
Comisién de Elecciones, firmado por el representante o responsable de la Lista
gue recurra. La Comisién de Elecciones dispondra de un plazo de 7 (siete) dias
habiles desde la recepcion del recurso para pronunciarse (art. 54 del Estatuto).

Art. 38. Los hechos, defectos, vicios e irregularidades que no influyan en los
resultados generales de la eleccion no dan mérito para declarar la nulidad de la
misma (art. 163 Ley N° 7812 de 25/01/1925).

CAPITULO VIII

DE LA ADJUDICACION DE CARGOS

Art. 39. La adjudicacién de cargos del Consejo Directivo y de la Comision
Fiscal, se hard por e sistema de representacion proporcional integral,
procediéndose de la siguiente manera:

a) Se contaran todos los votos validos que corresponden ala Eleccién.

b) Se determinara el cociente electoral dividiendo €l total de votos validos por
el nimero de puestos el ectivos correspondientes a cada 6rgano.

c) Seagruparany contaran todos los votos validos que tengan €l mismo nimero
de listay se adjudicara a cada una de |as listas tantos puestos €l ectivos como
veces esté contenido el cociente electoral en el nimero de votos obtenidos
por ella

d) Paraladistribucion de los puestos restantes se dividira el niUmero de votos de
cada lista por el de puestos que ya se le haya adjudicado mas uno y se
asignara un puesto mas a la lista que dé un cociente mayor en esta Ultima
operacion. Si varios cocientes iguales fueran los mayores, se asignara un
puesto méas a cada lista correspondiente, siempre que alcanzare el nimero de
puestos a distribuir. Si ese nimero no acanzare, la asignacion se hara alas
listas por el orden decreciente del nimero total de votos validos que cada una
haya obtenido en la Eleccion.
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€) Serepetiralaoperacion precedente tantas veces cuantas sean necesarias hasta
adjudicar uno por uno todos los puestos restantes (art. 5 Ley N° 7.912 de
22/10/1925).

CAPITULO IX
LA COMISION DE ELECCIONES

Art. 40. Designaciéon. La Comision de Elecciones serd designada por la
Asamblea General Extraordinaria y estara integrada por 2 (dos) asambleistas
(art. 53 del Estatuto) o por los que la Asamblea General Extraordinaria
determine, siempre con nimero impar de miembros.

Art. 41. Objeto. El objeto de la Comision, es organizar, €ecutar, supervisar,
evaluar y juzgar, constituyéndose en Tribunal, el proceso electoral de SAIP
Cooperativa. Asimismo, debera realizar e proyecto de reglamentacion del
proceso electoral, comprendiendo todos sus aspectos y sometiéndolo a la
aprobacion del Consgjo Directivo de la Cooperativa. Para el caso de que la
Comision deba entender en algun asunto o recurso cuya dilucidaciéon no esté
expresamente contemplada en este Reglamento, debera acudir e integrar a las
normas vigentes en materia electoral de la Republica, las que tienen caracter
supletorio.

Art. 42. Mayorias. Las decisionesy resoluciones de la Comision de Elecciones,
deberan ser adoptadas con € voto conforme de la mayoria del total de sus
miembros, y no podra abandonar sus funciones hasta dar término a proceso
electoral, con la adjudicacion de cargos y proclamacion de candidatos.

Aprobado en sesion del Consegjo Directivo N° 33 Fecha: 1/8/2008
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